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1. Férening

KASK vill pa alla nivaer bedriva verksamhet sa att den utvecklar manniskor positivt saval fysiskt och psykiskt
och socialt. Alla kan vara med, féreningen ska utstrala trivsel och gemenskap.

Overgripande mal:

Foreningen skall skapa forutsattningar for
gemenskap, utveckling och engagemang

1.1. Styrelse

Foreningen ska strava efter:

e Att styrelsens uppdrag ar tydligt samt presentera styrelsen pa hemsidan med foto, uppdrag och
kontaktuppgifter

e Att sprida allman information t.ex. styrelsemoten, kan ges ut i kortfattade sammanstallningar

e Att skapa forutsattningar for alla omraden att utvecklas, tillsdtta verksamhetsledare i de olika omradena
som finns (Skridskoskolan, Konstakningsskolan, Konstakningen, Evenemang, Forening)

e Att delegera arbetet till de olika verksamhetsledarna att arbeta i sina grupper

e Att samla in information fran verksamhetsledarna sa att all verksamhet fungerar

e Attvisa en Oppenhet gentemot foreningens medlemmar med information pa hemsidan

1.2. Ekonomi

Féreningen ska strava efter:

e Att arbeta med att ta fram en langsiktig budget

e Att kontinuerligt se 6ver olika aktiviteter som genererar pengar

e Att arbeta aktivt med sponsorer

e Att arbeta med budgetuppféljning och resultatuppféljning under aret

1.3. Verksamhetsutveckling

Féreningen ska strava efter:

e Att verka for att skapa mer tid pa isen och en langre sdsong pa hemmaplan

e Att skapa fler tillfallen att utveckla verksamheten pa olika nivaer

e Att aktivt arbeta med var verksamhetsplan inkl. malsattningar, aktiviteter samt g

e Att skicka utvalda personer pa utbildning pa olika nivaer nar behov uppstar

e Att arbeta med policyer t.ex. elit, trivsel, drog

e Att arbeta med ett levande vardegrundsarbete

e Att se 6ver foreningens stadgar for att félja idrottens grundstadgar sa de passar dagens forening
e Att arbeta for att det finns en krisplan

e Att samarbeta med skolor pa olika nivaer, tex. Idrottsprofil, Nationell idrottsutbildning och motsvarande

1.4. Foradldrar

Féreningen ska strava efter:

e Att aktivt arbeta med féraldrasamverkan, maojlighet for foraldrar att umgas tillsammans.

e Att verka for att alla foraldrar i féreningen vill engagera sig nar behov uppstar, tex. vid
evenemang, aktiviteter
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1.5. Trivsel

Féreningen ska strava efter:

Att anordna minst tva trivselaktiviteter per sdsong
Att arbeta for bra gemensamhetsutrymme, tranarrum, kontor, omkladningsrum och klubbrum

1.6. Information och kommunikation
Foreningen ska strava efter:

Att ha en enkel hemsida med fa “klick” for att hitta information

Att undvika personberoende, anvianda t.ex. gemensamma mailbrevlador, formuldr m.m.

Att sakerstalla att relevant information sammanstalls och forbereds for varje niva

Att ha marknadsforingsmaterial pa olika nivaer, viktigt att visa upp foreningen

Att borja arbete med rorlig media t.ex. film for att visa upp sig i olika sammanhang

Arbeta med att hitta nya metoder och vagar for att visa upp foreningen

Att ha en medieansvarig

Att det finns introduktion av verksamhet/arbetsgrupper, tidsatta arbetsuppgifter som finns i féreningen
Att ténka pa att vara tydlig i kommunikationen

/ Arbetet ska resulterai att: \

k e Starta upp arbetet med marknadsféring /

e Styrelsen skall kontinuerligt folja upp verksamhetsplanen

e (Oka engagemang och delaktighet

o Verka for god kommunikation och 6ppenhet

e Foreningen skall ha en sund ekonomi

e Styrelsen ska ha uppfdljning av det ekonomiska laget

e Skapa forutsattningar for att bedriva foreningens verksamhetsomraden
e Skapa olika motesplatser fér medlemmarna under sasongen

Gemenskap — Engagemang - Utveckling
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2. Skridskoskolan

Skridskoskolan ar till for de som vill lara sig aka skridskor bra fran grunden. Pojkar ar lika vdlkomna som
flickor. Blivande hockeyspelare, konstakare och hobbyakare; alla har stor nytta av att kunna aka skridskor. Vi
ska erbjuda grupper pa olika nivaer och antal platser sa att kon halls pa en rimlig niva. Var ambition ar att
kunna erbjuda alla, fran ca 3—4 ars alder, en plats i skridskoskolan.

Under traningen skall det finnas myndiga personer i hallen som kan hjalpa till om nagot of6rutsett skulle
intraffa.

Overgripande mal:

Skridskoskola for alla

2.1. Tranare & hjdlptranare

Foreningen ska strava efter:

e Att de som &r tranare ska ha grundutbildning i konstakning och allméan ledarskapsutbildning

e Att ha en plan for hur féreningen ska utbilda, rekrytera och arbeta med ledare pa langre sikt

e Att ha en manlig forebild/tranare i konstakningsskridskor att halla i nagon grupp

e Att trénare ska fa storre ansvar infor shower/uppvisningar

e Att se 6ver mojligheterna for tranare att folja akare/grupper éver tid med syfte att kunna utveckla
akaren snabbare da tranaren kdnner akaren och vet vilken niva dkaren ar pa

2.2. Traning

Féreningen ska strava efter:

e Att tréningarna ar lekfulla, varierande och ha en rod trad under sdasongen

e Att tréningarna ska bidra till att akarna lar kdnna varandra och lar sig varandras namn vilket skapar
sammanhallning och gemenskap

e Att foraldrar ska befinna sig uppe i gangen och ej nere i ishallen. Detta for att trédnare och hjalptranare
ska kunna arbeta i lugn och ro med barnen i de olika momenten

e Att ha omkladningsrummen 6ppna sa att de kan komma in och ta pa sig i omkladningsrummen

e Att ta marken allt eftersom, tranarna bedomer I6pande under sdsong

e Att alla som tillhor skridskoskolan ska ges mojlighet att ta marken i alla steg

e Att alla dkare skall bli sedda och fa stdd och hjalp for att de ska kunna utvecklas

e Att erbjuda slingauppvisning till de som kommit langst i skridskoskolan for att forbereda infor
uppflyttning till konstakningsskolan
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2.3. Information och kommunikation

Foreningen ska strava efter:

e Att ha riktad information nar det géller Is-lek och Funki skate

e Att bjuda in till minst tva traffar for att dela ut information, detta skall goras i direkt anslutning till
sasongsstarten

e Att sammanfattning av informationen skall skickas ut via mail, det ska bl.a. innehalla information om vad
som géller t.ex. infor shower/uppvisningar, daven hur sdsongsplaneringen i stort ser ut

e Attiall information ar det fokus pa skridskoakning i alla former, viktigt att tdnka pa hur man
kommunicerar med bilder och text for att kunna locka bade pojkar och flickor

e Att ha en mediebank med t.ex. filmer vad markena innebar med tillhérande krav

2.4. Nya malgrupper

Foreningen ska strava efter:

e Att marknadsféra de nya malgrupperna Is-lek och Funki skate genom olika kanaler

e Att samarbeta med skola/fritids under skoltid

e Att ha en plan for att starta upp nya malgrupper i féreningen, t.ex. tonarsgrupper, nyanlanda,
teknikgrupp (allman), allmanhetens skridskoskola

4 N

Arbetet ska resulterai att:

e Skridskoskolan skall ledas av utbildade tranare

e Viska kunna erbjuda plats i skridskoskolan inom 6 manader
e Oka andelen pojkar i skridskoskolan

e Oka andelen som gar vidare till konstakningsskolan

e Tillganglig information vid sdasongsstart

e Viska etablera nya malgrupper pa en strukturerat satt

. /
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3. Konstakningsskolan

Konstakningsskolan &r for de som kommit lite langre i sin utveckling och vill inrikta sig lite mer pa évningar
inom konstakning. Grupper, traningsmangd och antal platser ska erbjudas efter akarnas niva och behov.
Ambitionen ar att kunna erbjuda plats i konstakningsskolan sa snart akaren har ratt kunskapsniva och ar
mogen for nasta steg.

Overgripande mal:

Lekfull introduktion till konstakningen

3.1. Tranare
Foreningen ska strava efter:

Att de som &r trédnare ska ha grundutbildning i konstakning och allméan ledarskapsutbildning

Att ha en plan for hur foreningen ska utbilda, rekrytera och arbeta med ledare pa langre sikt

Att fler tranare ska fa ta ett storre ansvar vid traning, tavlingar och shower/uppvisningar

Att trénarna tillsammans arbetar med malsattning for de olika grupperna

Att ha delaktighet fran anstallda tranare for att mer oerfarna tranare ska fa mojlighet att utvecklas

3.2. Traning

Féreningen ska strava efter:

Att ha variationsrik traning med mer inslag av lek, detta for att hoppet fran skridskoskolan inte ska bli for
stort och for att de ska ha kul pa isen, anvand gdrna mer redskap vid traning

Att arbeta for att skapa mindre grupper for flexiblare schema och gruppgemenskap

Att arbeta for att tillsammans ha lekfulla uppvarmningar detta bl.a. for att skapa en mjukare 6vergang
fran konstakningsskola till konstakningen, om man vill ga vidare

Att alla akare skall bli sedda och fa stdd och hjalp for att de ska kunna utvecklas

Att vid installd istraning bor man i stérsta maojliga man hitta en annan aktivitet eller off ice pass t.ex.
teori, varderingsévningar

Att de anstallda tranarna skall i storsta mojliga man finnas med i alla grupper pa nagot satt nagra ganger
under sdasongen

Att aldre tavlingsakare ska gasta pa traningar i alla grupper under sdsong som inspiration, detta for att
ocksa visa upp vara duktiga akare

3.3. Uppvisning Slingan

Féreningen ska strava efter:

Att erbjuda en Slingauppvisning minst tva ganger pa sasong
Att akarna skall medverka vid juluppvisning samt show/var uppvisning under sisongen
Att undersodka andra mojligheter som t.ex. showtavlingar etc.
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3.4. Utbildning, utveckling och trivsel

Foreningen ska strava efter:

e Att sa manga akare och foraldrar som mojligt deltar pa utbildningshelgen KASK Camp vid sdsongsstart
e Att anordna minst tva trivselaktiviteter per sdsong

e Att alla fordldrar ges mojlighet att ga en foréldrautbildning (uppférandekod, skridskor, tester, slingan)

3.5. Information och kommunikation

Féreningen ska strava efter:

e Att alla foréldrar ska ges mojlighet att delta pa en informationstraff, t.ex. erbjuda tva olika tillfallen i
samband med sdsongsstart

e Att sammanfattning av informationen skall skickas ut via mail, det ska bl.a. innehalla information om vad
som géller t.ex. infér shower/uppvisningar, dven hur sdsongsplaneringen i stort ser ut

e Att det finns tydlig information kring tester och slingauppvisningar

e Attt informera foéraldrarna vad som forvantas av dom under sdsongens gang

K Arbetet ska resulterai att: \

e Utbildade och engagerade tranare med erfarenhet av konstakningstraning

e Forberedande traning for att kunna ga vidare till konstakningen

e Oka andelen av triningar med lekfulla inslag

e Flexibla grupper som kan kombineras oavsett kunskap eller alder
e Erbjuda tillfallen for att visa upp sig

e Tillganglig och relevant information vid start i konstakningsskolan

N /
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4. Konstdkning

Foreningens malsattning ar att ha bade prestationsinriktad konstadkning och bredd- och motionsverksamhet.
| den prestationsinriktade konstakningen &r prestationsférbattring och goda tavlingsresultat vagledande. |
bredd- och motionsverksamhet ar trivsel och valbefinnande normgivande medan prestation och resultat ar
av underordnad betydelse.

Overgripande mal:

Erbjuda verksamhet fér bredd och elit

4.1. Tranare

Foreningen ska strava efter:

e Att de som ar tranare ska ha grundutbildning i konstakning och allméan ledarskapsutbildning

e Att trénarna ska ges mojlighet att vidareutbildning inom olika omraden som beror konstakningen

e Att trénare skall ges mojlighet att delta pa regionala och centrala traffar t.ex. convention, skanespetsen

e Att regelbundna tranarméten planeras och genomfors med foreningens alla tranare

e Att som huvudtranare ha hand om traningsuppladgget i hela féreningen och tillsammans med 6vriga
tranare ga igenom upplagget

4.2. Traning

Féreningen ska strava efter:

e Att ha varierad traning med inslag av lekfullhet pa olika satt

e Att se 6ver samverkan med andra foreningar/idrotter for att utvecklas som dkare och person

e Att alla dkare skall bli sedda och fa stod och hjalp for att de ska kunna utvecklas

e Att arbeta for att grupperna skall minskas for att pa sa satt kunna blanda grupperna nivamassigt,
aldersmaéssigt och pa andra satt enklare

e Att arbeta for att schemaldgga uppvarmning och nedvarvning

e Att sa manga akare som mojligt skall ges mojlighet till danstraning

e Att se 6ver mojligheterna att lagga in presentation, utstralning, hallning, detaljer, balett, programtraning
pa ett bra satt i traningen

e Att ha synkroniserad konstakning som en del av tréningen

4.3. Tavling/Traningstavling

Féreningen ska strava efter:

e Att under sasongsplaneringen planera in hur mycket tester och nar dessa tester bor ligga for ett
deltagande

e Att genomgang av resultat och framférande gors efter tavling av ansvarig tranare

e Att ge mojlighet for akarna att delta pa de tavlingar akarna har ratt att delta pa
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4.4, Utbildning

Foreningen ska strava efter:

Att arbeta for utrymme for att kunna skota skolarbete innan och efter traningarna

Att akarna skall ges mojlighet till utbildning inom bl.a. kost, skadeférebyggande, mental tréning

Att ha teorilektioner dar bade akare och foraldrar lar sig tillsammans

Att sa manga akare och foraldrar som mdjligt deltar pa utbildningshelgen KASK Camp i borjan av
sasongen

Att utbilda akare och foraldrar i regler och podngsystem nar det ar dags for akaren att ta steget upp att
podngbeddmas

Att utbilda foraldrar och dkare i PPC

Att ge alla dkare mojlighet att fa ett utvecklingssamtal under sdsongen, det kan skilja pa ldangden pa
samtalen da det kravs langre samtal for vissa. Viktigt att alla far mojligheten, de yngre dkarna bor ha sina
foraldrar med

4.5. Information och kommunikation
Féreningen ska strava efter:

Att foraldrar ska ges mojlighet att delta pa en informationstraff, t.ex. erbjuda tva olika tillfallen i
samband med sdsongsstart

Att samlad information gar ut i borjan av sdasongen dar all information om sdsongen finns med
Att informera féraldrarna vad som forvantas av dom under sdsongens gang

/ Arbetet ska resulterai att: \

e Vilutbildade tranare med langre erfarenhet

e Erbjuda verksamhet for bredd och elit

e Oka andelen som stannar kvar inom konstdkningen

e En etablerad junior- och seniorverksamhet med akare i elitserien
e De dldre dkarna ska vara goda forebilder for de yngre dkarna

e Ge mojlighet for akarna och foraldrar att utbilda sig inom olika omraden /

10
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5. Evenemang

Evenemang ska vara en naturlig del av féreningens verksamhet och skapa gladje och varde. De skall spegla
foreningen pa ett positivt sett utat.

Overgripande mal:

Genomfora stora och sma evenemang som
skapar gladje och varde for féreningen

Féreningen ska strava efter:

/ Arbetet ska resulterai att: \

Att ha en plan for vilka typer av evenemang foreningen ska ha

Att ha en stérre show minst vartannat ar

Att gbra en aktivitetsplan tillsammans med 6vriga verksamhetsomraden for att se néar olika
arbetsuppgifter behover startas upp

Att sdkerstalla ratt utbildning som kravs for de olika evenemangen

Att arbeta med att skapa nya typer av evenemang for att utveckla verksamheten i positiv riktning
Att arrangera lager, minst sportlov och sommar

Att arrangera tilldelade tavlingar samt egna uppvisningar

Planera och arrangera test

e Fler evenemang som genererar intdkter, sponsorer
e Fler som hjalper till

e Det finns en Evenemang- och aktivitetsplan

e Sammanhallningen ar bra i féreningen

e Fler hemmatavlingar pa olika nivaer

e Fler tillfallen till test pa hemmaplan

11



